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ESTRATTO DEL REGOLAMENTO DI ISTITUTO 

 
 
 

Comportamenti da  
sanzionare  A Sanzioni    Organo  

competente Procedure  

1 Ripetuti ingressi ritardati 
(oltre 3 ritardi mensili) 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Comunicazione alla famiglia 
e riammissione in classe solo 
se accompagnati 

2 Assenze ingiustificate  

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Comunicazione alla famiglia 
e riammissione in classe solo 
se accompagnati 

3 
Spostamenti immotivati 
o non autorizzati 
nell’aula e nell’edificio 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Esclusione dalle attività 
extracurricolari (labora-
tori didattici e sportivi) 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Comunicazione alla famiglia 
e riammissione in classe solo 
se accompagnati 

4 

Uso del telefono cellula-
re o di altro materiale 
non pertinente con 
l’attività didattica 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Ritiro del cellulare o di 
altro materiale (dopo il  
2°  evento l’oggetto sarà 
riconsegnato direttamen-
te al genitore) 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Convocazione dei genitori a 
cura del dirigente scolastico 

5 
Abbigliamento non con-
sono all’ambiente scola-
stico 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Abbassamento del voto 
in condotta 

 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Convocazione dei genitori a 
cura del dirigente scolastico 

6 

Mancanza di rispetto 
verso il personale inse-
gnante e non e verso i 
compagni. 
 Uso di turpiloquio 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Composizione di una ri-
flessione critica contro-
firmata dai genitori sul 
linguaggio utilizzato 

• Pulizia dei locali della 
scuola 

 
 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Comunicazione alla famiglia 
e riammissione in classe solo 
se accompagnati 



 

• Esclusione dalle attività 
extracurricolari (labora-
tori didattici e sportivi) 

• Abbassamento del voto 
in condotta 

7 

Lievi danneggiamenti 
agli arredi, alle strutture, 
alle attrezzature, ai sus-
sidi didattici o al mate-
riale altrui 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Risarcimento 
• Riammissione in classe 

ad avvenuto risarcimen-
to 

• Abbassamento del voto 
in condotta 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con 
proposta di quantificazione 
del risarcimento 

• Notifica alla famiglia a cura 
del dirigente scolastico 

8 Giochi pericolosi duran-
te l’intervallo 

• Richiamo orale 
• Annotazione sul registro 

e pena pecuniaria di 50 
cent di euro da mettere a 
fondo cassa della classe. 

• Esclusione dalle attività 
extracurricolari (labora-
tori didattici e sportivi) 

• Obbligo per una setti-
mana di consumare la 
colazione seduti 

• Esclusione dalle visite 
d’istruzione 

• Abbassamento del voto 
in condotta 

L’insegnante della 
classe o chi vi opera  
al momento. 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta 

• Convocazione della famiglia 
a cura del dirigente scolastico 

Per ciascuna infrazione, dal punto 3 al punto 8, dopo il terzo evento, viene automaticamente comminata la sospen-
sione di un giorno d’intesa con la famiglia. 

 Comportamenti da 
sanzionare  B    

9 

Atteggiamenti lesivi del-
la dignità del personale 
della scuola e dei com-
pagni (arroganza, prepo-
tenze) 

• Ammonizione scritta sul 
registro di classe 

• Abbassamento del voto 
di condotta 

• Sospensione dalle lezioni 
da 1 a 15 giorni (in rap-
porto alla gravità 
dell’evento) 

Il Consiglio di Classe 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta al Consiglio 

• Notifica alla famiglia a cura 
del dirigente scolastico 

 Comportamenti da 
sanzionare  C    

10 

Gravi atti di vandalismo 
nei confronti delle strut-
ture, degli arredi, delle 
attrezzature, danneggia-
mento di materiale altrui 
(incendi, allagamenti….) 

• Sanzioni educative, resti-
tuzione e/o risarcimento 

• Sospensione da 16 a 30 
giorni 

Consiglio d’Istituto 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta al Consiglio 

• Denuncia  
 

11 

Grave violazione della 
dignità e del rispetto  
della persona umana (vi-
olenza privata, percosse, 
reati di natura sessuale) 

• Allontanamento dalla 
comunità scolastica per 
un periodo superiore ad 1 
mese 

Consiglio d’Istituto 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta al Consiglio 

• Notifica alla famiglia a cura 
del Dirigente scolastico 

• Denuncia  

 Comportamenti da 
sanzionare  D    

12 Comportamento di reci-
diva relativo al punto C 

• Allontanamento dalla 
comunità scolastica fino 
al termine dell’anno sco-
lastico 

Consiglio d’Istituto 

• Relazione del docente con re-
lativa proposta al Consiglio 

• Denuncia alle autorità com-
petenti 


